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Il Seminario sobre Previdéncia Publica
Acopiara Prev — Ce

Instituto de Previdéncia do Municipio de Acopiara - ACOPIARAPREV

CONHECER PARA (¥3P PREVIDENCIA SOCIAL
ENTENDER O Sistema de Previdéncia no Brasil

O QUE E PREVIDENCIA SOCIAL?

Sistema

Previdenciario
Brasileiro

E uma forma de seguro coletivo de carater
contributivo em que todos contribuem com |
uma parcela de seu saldrio e de filiagdo Regime Proprio de ey Regime Geral de
obrigatdria, de acordo com critérios que Previdéncia Social "'(g':i‘l’sgg‘egg" Previdéncia Social
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ACOPIARA ACOPIARA

LEI MUNICIPAL N2 1.523/2009 de 12 de agosto de 2009, institui o o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Acopiara
e dd outras providéncias.

LEI MUNICIPAL N2 1.748/2012 de 17 de outubro de 2012, dispde sobre a criacdo do instituto de Previdéncia do municipio de Acopiara,
Como entidade autarquica, sua natureza Juridica, finalidade, competéncia, em Substituicdo ao fundo municipal de Previdéncia,
e dd outras providéncias.

Art. 2° - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Acopiara obedecera as regras contidas na Constituigdo Federal, art. 40, na Lei Federal
n°®9.717, de 27 de novembro de 1998, as normas gerais previstas na legislagéo federal competente, as normas consolidadas por esta lei e
pela Lei n® 1.523, de 12 de agosto de 2009, no que couber, e sera responsavel pela manutengéo do regime previdenciario proprio dos
servidores publicos municipal, ocupante de cargo de provimento efetivo do Poder Executivo e Legislativo de Acopiara.

Paragrafo tnico - Doravante o Instituto de Previdéncia do Municipio de Acopiara, sera denominado de ACOPIARA PREV.

Art. 3° - A autarquia municipal previdenciaria assegurara os direitos previdenciarios aos servidores municipais por ele abrangidos e, seus
dependentes, mediante gesté&o participativa com ética, profissionalismo e responsabilidade social.

CAPITULO Il R

DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 4° - O ACOPIARA PREV tem como finalidade o gerenciamento do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio,
de forma autébnoma, incluindo a arrecadagéo e a gestédo dos recursos previdenciarios, bem como a concesséo, o pagamento e a manutengéo
dos beneficios.

Art. 5° - Compete ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Acopiara:

| — organizar, controlar e gerenciar o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Acopiara;

Il — firmar convénios e contratos com 6rgéos e entidades publicas ou privadas nas esferas municipal, estadual e federal, visando o atendimento
dos objetivos do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Acopiara;

Il — arrecadar os recursos de contribuicdes patronais e dos segurados;

IV — administrar a aplicagéo dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Acopiara.
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ATUAL GESTAO DO ACOPIARA PREV

A Diretoria Executiva é o 6rgéo superior de administracdo do ACOPIARA PREV composta por de um Diretor Executivo, um
Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro e um Assessor Especial, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, dentre
pessoas qualificadas para a fungdo e com comprovada habilitagdo profissional, escolhidos entre os servidores efetivos e
que detenham conhecimento compativel com o cargo a ser exercido.

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA —
cmVP
REPRESENTANTES DOS SERVIDORES EM ATIVIDADE
DIRETORIA EXECUTIVA DO ACOPIARA PREV TITULAR SUPLENTE
ISILVANA MARIA DA SILWVA ARAUJO (PRESIDENTE) |[MARIA IRIS PEREIRA DA SILWVA
MARIA VANUZA BEZERRA FERREIRA (SECRETARIA) IMARIA IZAIRA DA SILVA GURGEL
ANTONIA SANDRA VITAL - DIRETORA EXECUTIVA REPRESENTANTES DOS INATIVOS
ANTONIA JOSELINA DE OLIVEIRA SANTOS - DIRETORA FINANCEIRA AARIA LINEUZA DE QUSROS i SUEERE
MARIA EDIANA ALVES MULATO - DIRETORA ADMINISTRATIVA REPRESENTANTE S DOS 75“5'0"';";‘::"“
ANNIE MENDONGA GUEDES ALCOFORADO TEIXEIRA - ASSESSORA ESPECIAL MARTA ALVES MOREIRA [FRANCISCA ALVES BRITO
REPRESENTANTES PODER EXECUTIVO
TITULAR SUPLENTE
IGIOVANNA MARIA DE OLIVEIRA MOREIRA JAURILENE ALVES DE A. CALIXTO
INEILA CRISTINA OLIVEIRA DA SILVA IANTONIA NILZETE V. ANDRADE
REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO
TITULAR [ SUPLENTE
POURDAN TEIXEIRA COSTA |EDUARDO GURGEL DO VALE

O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP é um érgao de deliberacao e orientagao superior, colegiado e consultivo,
encarregado de acompanhar e fiscalizar a administragdo do ACOPIARA PREV, tendo a seguinte formacéo:
I — 02 (dois) representantes, com seus respectivos suplentes, do Poder Executivo designado pelo Prefeito Municipal;
Il — 01 (um) representante e seu suplente, do Poder Legislativo designado pelo Presidente da Camara Municipal;
Il — 04 representantes dos segurados e beneficiarios do regime Proéprio de Previdéncia social e seus suplentes,
sendo 02 (dois) representantes dos servidores em atividade, 01 (um) representante dos inativos e 01 (um) representante
dos pensionistas, eleitos entre seus pares (em assembleia com ata).

COMITE DE INVESTIMENTO o . . S
O Comité de Investimentos é um 6rgdo de

assessoramento na formulagdo e no

ANTONIA SANDRA VITAL - DIRETORA EXECUTIVA acompanhamento da Politica e Diretrizes
ANTONIA JOSELINA DE OLIVEIRA SANTOS - DIRETORA FINANCEIRA Gerais de Investimentos do Instituto de
ANNIE MENDONGA GUEDES ALCOFORADO TEIXEURA - ASSESSORA ESPECIAL  Previdéncia do Municipio de Acopiara -
SILVANA MARIA DA SILVA ARAUJO - PRESIDENTE CMP ACOPIARA PREV.

ALGUNS DADOS RELATIVOS AO ANO DE 2019

RELATORIO DE APOSENTADORIAS CONCEDIDAS EM 2019 RELATORIO DE PENSAO POR MORTE CONCEDIDAS EM 2019

DATA DA ATOCONCESSVO|  patape NOME DO EX SERVIDORNOME BENEFICIARIO DATA DO | DATA DA
PUBLICAGAO|NOME DO SERVIDOR (A) APOSENTADORIA | APOSENTADORIA INICIO |PUBLICAGAO

1203/2013 |FRANCISCA DE ASSIS FILHA ARAUIG 012019 1140272019 IANTONIO HOLANDA SAMPAIO FRANCISCA ARAUIO PEREIRA 11072019 26/09/2019

110272015 |ANTONIA WILMA GUEDES DE OLIVEIRA 0272019 1170272013 IANTONIA MARIA MACHADO SILVA  [PEDRO EUDES DA SILVA 23072019 26/09/2019

1140372019 |MARIA DAS DORES DOS SANTOS LIMA 03,2013 130272019

127032019 OSEFA MAGALHAES DE LIMA DA SILVA 0720138 12042019

12403/2019 [ELOISA ALVES DE SOUZA DE FREITAS 042018 14022019

124032019 |MARIA ALDA ROSENDO RODRIGUES 052013 140272019 cALENDARlO DE PAGAM ENTO Dos BENEF'C'OS 2020

084072019 |ANTONIA APARECIDA DO NASCIMENTO 082019 0606-2019 JANEI RO FEVEREI RO MAR‘;O ABR". MA'O JUNHO

1240372019 |RAIMUNDA FLORINDA DE JESUS RIBEIRO 09,2019 1070672019

084072019 |MARIA GENEISA HOLANDA DO VALE 10,2018 107062019 30 28 30 30 29 30

0807/2019  IOANA SOARES MACIEL E SOUSA 112019 10/06/2019 JULHO | AGOSTO |[SETEMBRO|OUTUBRONOVEMBRO| DEZEMBRO

08/07/2019  [ANTONIA ELZA COSTA FELIX 122019 10/06/2019 30 28 30 30 30 23

22/0872019 [FRANCISCA ARAUJO PEREIRA 142015 30062019

26409/2019 (ADELINA COSTA FERREIRA 152019 032/05/2019

26409/2019 |ANTONIA SUELI DE O. CAVALCANTE 16,2013 03/09-2019

26/09/2019 |MARIA IRIS PEREIRA DA SILVA 1820139 037052019 Poslgﬁo DE INVESTIMENTOS EM 31,1 2/201 9

22710/2019 [ELAENE GOMCALVES FEITOSA 20,2019 0271072019 _

22710-2019 [ZILMA MARIA BEZERRA PIANCO 212018 02/10-2019 BANCO DO BRASIL - BB Eg::: ;;ggg_g ilszggf:;’zao -110.202,62

227102019 |GERALDO RODRIGUES DA SILVA 222013 02/10/2019 ICAIXA ECONOMICA FEDERAL — CEF CONTA 001-2 26.439.023,26

2071172019 [ANTONIA PEREIRA DA SILVA ALVES 23/2019 01112019 BANCO DO NORDESTE DO BRASIL—BNB  [CONTA 410-5 7.054.224,52

217112019  |LUIZA ALVES CAVALCANTE 242019 01112019 BRADESCO S/A CONTA 506-1 3.307.330,68

2171172019  |LUIZ CARLOS CORDEIRO 252019 01112019 TOTAL 45.910.781,08

O AcopiaraPrev, funciona na rua Pe. Leopoldo Rolim, 222, Centro, Acopiara-CE, CEP.: 62.560-000
Telefone 88 35651285 / E-mail: acopiaraprev(@yahoo.com.br / Site: http://acopiaraprev.com.br/.
O atendimento ao publico ¢ das 08:00h as 14:00h nos dias uteis
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